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ACTA No. 4145.030.9.37.206 FECHA: 06/jul/2023 

HORA INICIAL: 02:00 pm 

HORA FINAL: 04:30 pm 

OBJETIVO: a. Implementar sesión 3 y 4 exigibilidad 
del derecho a la salud grupo iniciativa comunitaria 
comuna 18. B. Socializar resultados del diagnóstico 
comunitaria comuna 18 plan territorial de salud 2024-
2027 

LUGAR: Salón parroquial Francisco 
Eladio Ramírez  

ASISTENTES: Maritza Osorio - Contratista, Nayibi Candelo-grupo iniciativa comunitaria. 
Mercedes Concha-grupo iniciativa comunitaria. (Ver listado de asistencia) 

 

AUSENTES: N/A  
 
INVITADO: N/A 

 
ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Socialización de objetivos 
2. Desarrollo de la sesión 
3. Socializar diagnostico en salud comuna 18 
4. Comentarios 

 
DESARROLLO 

1. Socialización de objetivos 

Reconocer los actores involucrados en la vulneración, actores que garantizan el derecho y la 
corresponsabilidad ciudadana 

2. Desarrollo de la sesión 

Se presentó el siguiente video https://www.youtube.com/watch?v=XVJzKB7Qs8g ¿Somos 
libres e iguales en Derechos Humanos? En primera medida se contextualizo sobre concepto 
de salud y la vulneración de ese derecho con el fin que los participantes tuvieran una visión 
más amplia de lo que es salud saliendo del término salud-enfermedad-prestación de servicios. 
Lo anterior permitió que los participantes identificaran en el video que derechos fueron 
vulnerados y se registraron en el siguiente cuadro. 

Después se identificó cuáles son los actores involucrados, los que deben garantizar el derecho 
y cual o cuales son las acciones de corresponsabilidad con los actores. 
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A continuación, se describió los resultados generados en la actividad grupal. 

 

Derecho en salud 
vulnerado 

Actor involucrado 
en la vulneración 
del derecho en salud 

Actor que debe 
garantizar  el 
derecho 

Corresponsabilidad 
(ciudadano-actor 
involucrado y garante) 

Acceso a servicios públicos 
de agua y luz 

EMCALI-Alcaldía, 
JAL, JAC, personería 
y usuarios 

Alcaldía, derechos 
humanos, EMCALI,  

Por parte del usuario cumplir 
con los requisitos para solicitar 
servicios. 

Instalar oportunamente los 
servicios por parte de EMCALI 

Seguimiento y control por 
parte de la contraloría en el 
cumplimiento de las 
obligaciones.  

Acceso a la educación Ministerio y secretaria 
de educación, 
Alcaldía, rectores de 
las instituciones, JAC, 
JAL y padres de 
familia 

Alcaldía, 
secretaria de 
educación, 
rectores y 
personería. 

- Padres deben solicitar y 
cumplir con los criterios 
para el cupo. 
- Veeduría y control 
social por parte de las 
organizaciones sociales. 
- Informar y convocar a la 
comunidad sobre 
disponibilidad de cupos. 
 

Respecto a costumbres 
étnicas 

 
 
Gobierno municipal y 
nacional. 
Entidades y 
organizaciones 
LGBTIQ, familia, 
iglesias 

Gobierno y 
entidades y 
organizacio
nes étnica 

Informar vulneración de 
derechos y mecanismos 
para denunciar. 
Las entidades deben recibir 
quejas al respecto 

Derecho a decidir sobre 
la orientación sexual 

Gobierno, 
Entidades y 
organizacio
nes 
LGBTIQ, 
familia, 
iglesias 

Reconocimiento de derechos 
de genero por parte de la 
ciudanía, 
Informar sobre estos 
derechos a la ciudadanía. 
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 Estos aspectos se socializaron en plenaria, siendo aspectos claves para el refuerzo 
conceptual. 

Refuerzo Conceptual 

Se explicó el paso a paso de la ruta de exigibilidad del derecho a la salud acorde a lo que 
se trabajo durante las sesiones y se enfatizo en la importancia que debe tener el 
ciudadano en cada uno de ella en su papel de veedor frente al cumplimiento de sus 
derechos. 

 

Se explicó acorde a la siguiente diapositiva: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Derecho a la salud: 
 
 
 
 
 
Identificación del derecho vulnerado: 

• Precisar los derechos vulnerados para reconocer los actores responsables de la 
reparación integral, que incluye la justicia, la restitución, la rehabilitación, las medidas 
de satisfacción, las garantías de no repetición de los hechos y la indemnización. 

•  
Mecanismo de exigibilidad: 
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Acción de exigibilidad: 
 
 
 
 
 
 
 

3. Socialización diagnóstico comunitaria comuna 18 Plan territorial de 
salud 2024-2027 

 
Se articuló el objetivo de la sesión de hoy con la información obtenida en los diálogos objetivos al 
inicio de este año donde se identificaron las necesidades en salud por parte de los lideres que 
participaron en este espacio y que son el insumo a tener en cuenta en el plan territorial de salud 
del siguiente periodo administrativo de Cali. 
 
Se presento lo siguiente: 
 
 
Para dar a conocer los resultados de las necesidades en salud se explicó 
primeramente el propósito, la metodología y lo concerniente a las 
organizaciones comunitarias: 
 
Propósito: facilitar la contribución, desde el actor comunitario de la Comuna 18, a la definición de 
intervenciones sectoriales e intersectoriales que debe adelantarse en el Distrito de Santiago de 
Cali y en la Comuna para mejorar e impactar positivamente los determinantes sociales de la salud 
y garantizar el derecho a la salud. 
 
Metodología: Diálogos deliberativos: percepción 
 
¿Qué queremos para esta población? 
 
¿Cuál es la situación ahora? 
 
¿Por qué estamos en esa situación? 
 
¿Qué se debe hacer? 
 
¿Qué podemos hacer? 
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se revisaron los directorios institucionales disponibles para verificar y unificar la información 

disponible a fin de facilitar la caracterización de organizaciones comunitarias con las cuales se 

tiene interlocución. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

El espacio de diálogo presencial deliberativo se centró en comprender las preocupaciones y 

aspiraciones de los grupos comunitarios relacionadas con los cursos de vida (gestación y recién 

nacido, primera infancia e infancia, adolescencia y juventud y adultez y vejez). A este dialogo fueron 

convocados representantes de todas las organizaciones comunitarias identificadas previamente y 

se realizó previa concertación con los actores comunitarios. Los resultados fueron: 
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4. Comentarios 
Las participantes manifestaron: 

 
OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): 
Ninguna 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

QUÉ HACER RESPONSABLE FECHA COMPROMISO 

Hacer acta y enviar para ajuste Maritza Osorio G. 12/jul/2023 

 

Firmas (responsables) 

 

                                                                                      
 
MARITZA OSORIO GOMEZ     NAYIBI CANDELO GARCIA 
Contratista       Líder comuna 18     

Secretaria de Salud Pública Distrital 
 

 
NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por dos (2) folio. 

 
Elaboró: Maritza Osorio Gómez – contratista  
Revisó: Nayibi Candelo – Grupo iniciativa comunitaria 
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